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CONVENIO DE COOPERACION ENTRE EL SERVICIO NACIONAL DE SALUD
ANIMAL (SENASA) DEL MINISTERIO DE AGRICULTURA Y GANADERIA Y EL
ORGANISMO INTERNACIONAL REGIONAL DE SANIDAD AGROPECUARIA
(OIRSA) PARA LA VIGILANCIA ACTIVA Y PASIVA DEL GUSANO BARRENADOR
EN EL TERRITORIO NACIONAL

CVv-0000C-2024-AJ~MAG

Entre nosotros, LUIS ALBERTO MATAMOROS CORTES, mayor de edad,
casado, Medico Veterinario, vecino de Desamparados de Alajueld, cédula de
identidad nUmero seis ~ cero doscientos ochenta y nueve — cero cero dieciocho,
en su condicion de DIRECTOR GENERAL del SERVICIO NACIONAL DE SALUD
ANIMAL, con cédula juridica tres— cero cero siete— cuatro siete cinco siete dos
sels, segun Acuerdo Ministerial nUmero N° OC1-2023-MAG de fecha 11 de
septiembre de 2023, publicado en el Diario Cficial l.a Gaceta numero 178 del
28 de septiembre de 2023, , suscrito por et Ministro de Agricultura v Ganaderia
Yy en adelante denominado "El. SENASA®" y RAUL ANTONIO RODAS SUAZO,
mayor de edad, casado, Ingeniero Agronomo v Maestro en Ciencias, de
nacionalidad hondurefa, del domicilio de la ciudad de San Salvador,
departamentec de San Salvader, El Salvador, con pasaporte diplomdtico Tipo
“P", No. DCOB8080, emitido por la Secretaria de Estado en el Despacho de
Relaciones Exteriores de la Republica de Honduras, actuando en calidad de
Director Ejecutivo y como tat Representante Legal del Organismo Internacional
Regional de Sanidad Agropecuaric (CIRSA), con NUmero de Identificacion
Tributaria cero -seiscientos catorce—doscientos noventa mil cuatrocientos
setenta vy siete— cero cero tres—-cinco, elegido mediante acta de la LXXXIV
Reunidon Extraordinaria del Comité Internacional de Sanidad Agropecuaria
(CIRSA), celebrada en la ciudad de El Salvador el dia 11 de marzo de 2023, en
adelante “EL OIRSA”, acordamos en celebrar el presente CONVENIQ DE
COOPRPERACION PARA LA VIGILANCIA ACTIVA Y PASIVA DEL GUSANO
BARRENADOR EN EL TERRITORIO NACIONAL, de acuerdo con LoSs siguientes
considerandos vy cldusulas:

CONSIDERANDO

VYue mediante la Ley 7231 del 9 de mayo del afico 19971 la Asamblea

Legislativa de Costa Rica aprobd el convenic para la constitucidon del ;
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organismo Internacional Regional de Sanidad Agropecuaria (OIRSA),
suscrito en la Ciudad de Guatemala a los 15 dias del mes de mayo de mil
novecientos ochenta y siete fundamentado en la existencia de
enfermedades v plagas devastadoras para las plantas y animales, que
cuando a parecen en un pais, pueden extenderse facily rapidamente a los
paises vecinos, con las consecuencias econdmicas gque ello conlleva, por
lo que para salvaguardar a los pueblos de los graves perjuicios
economicos gue ocasionan las plagas y enfermedades, resultd necesario
un plan general cooperativo de los Gobiernos, que se enfocara en proteger
la economia agropecuaria y asegurar el bienestar de la poblacion de los
graves perjuicios gue ocasionan las enfermedades y plagas.

Que el Servicio Nacional de Salud Animal (SENASA), conforme a lo
dispuesto por la Ley N 8495 del 6 de abril del 2006, es un organo de
desconcentracién minima del Ministerio de Agricultura y Ganaderia que
tiene por objeto regular la proteccion de la salud animal, la salud publica
veterinaria y el funcionamiento del Servicio Nacional de Salud Animal
(Senasa).

Que mediante Decreto Ejecutivo 44382-MAG publicado en la Gaceta del
28 de febrero del 2024 se decretd la Declaratoria de emergencia nacional
sanitaria epidémica para el control y erradicacion de la enfermedad de
gusano barrenador (Cochliomyia hominivorax) habilitando la cooperacion
nacional e internacional con la finalidad de coadyuvar en el esfuerzo para
\a erradicacion de la enfermedad del Gusano Barrenador.

Que, segun la Organizacién Panamericana de la Salud, las ZOONOoSsis son
enfermedades infecciosas transmisibles naturalmente desde animales al
ser humano. La estrecha interaccion entre personas y animales, asi como
el aumento de la actividad comercial y la movilizacion de personas,
animales, sus productos y subproductos han propiciado una mayor
diseminacion de las zoonosis. El impacto de las zoonosis no solo radica
en el dafo a la salud publica, sino que ocasiona severas pérdidas
econémicas. Es por ello que dicha Organizacion considera que, en La
inmensa mayoria de los casos, la intervencion o control en la fuente

animal podria evitar problemas ulteriores de salud publica, por lo que se
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hace necesario desarrollar intervenciones integradas, que tengan en
cuenta las causcs que interactlan Y gque son responsables de ics
problemas intersectoriales de salud. La busqueda de soluciones nara
estos problemas, dada su complejidad, implica un abordaje mediante la
cooperacidon a escala intersectorial en el marco “Orne Heolth "(Una Salud),
que requiere el aporte, intervencion Yy colaboracion de equipos
profesionales de los sectores de la salud humana, animal y ambientgl.

Yue el Gusano Barrenador (Cochliomyia hominivorax), es un pardsito
estricto de los mamiferos, sus larvas se alimentan de la piely de los tejidos
subyacentes del huésped provocando una afeccidn conocidg como
“miasis traumatica”, la cual puede ser mortal y tiene el riesgo de
implicaciones zoondticas en virtud de que pueden ser afectados los seres
humanos, especialmente la poblacién vulnerable {nifos, ancianos,
personas enfermas, v sobre todo personas con discapacidod en zonas
rurales y en poblacicnes indigenas de escasos recursos, ademas de
afectar a los animales silvestres de vida libre.

Que los brotes epidémicos de GBG generan una enorme carga econdmica
dependiendo de la duracion del brote, la duracidon de los cierres de
fronteras comerciales, la reaccion de los productores a la plaga v ilas
Mmedidas de contencion y erradicacidn de la plaga. La erradicacion de la
plaga GBG en Costa Rica es esencial para prevenir su propagacion y
ayudar a garantizar que Los paises vecinos mantengan sus estatus libres
de GBG.

Que el Convenio Constitutivo del Organismo Internacionat Regional de
Sanidad Agropecuaria (OIRSA), en su Articulo 33, autoriza a "El CIRSA"
para que en el afdn de realizar sus fines y de conformidad con la
legislacion vigente en los Estodos Miembros, pueda celebrar v ejecutar
contratos, acuerdos y/o0 convenios, poseer fondos, bienes ¢ propiedades
sin  mas limitaciones que las impuestas por tas legislaciones
constitucicnales de sus paises miembros.

@ue el Gobierno de los Estados Unidos de América o través del
Departamento de Agricultura v tos Servicios de Inspeccidn de Sanidad

Agropecuaria de los Estados Unidos de Américq (USDA y APHIS
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respectivamente por sus siglas en inglés) suscribido un Plan de Trabagjo
para el control y erradicacion del Gusano Barrenador del Nuevo Mundo en
la Republica de Costa Rica denominado “Acuerdo entre USDA los
Servicios de Inspeccion de Sanidad Agropecuaria (APHIS) y el Organismo
Internacional Regional de Sanidad Agropecuaria (OIRSA)", para brindar
apovyo técnico y financiero para erradicar la plaga de GBG en Costa Rica.

Que dentro de los objetivos especificos del Acuerdo establecido en el punto
anterior se encuentra, ampliar las actividades de vigilancia del GBG en el
campo, fortalecer la educacién y la divulgacion con veterinarios y tecnicos
de salud animal, entre otros, la inspeccion prevencion y tratamiento
adecuado de GBG en los animales, fortalecer los controles regulatorios
sobre el movimiento de animales hacia y o través de Costa Rica, incluida
la inspeccidon certificacién y trazabilidad de animales y las practicas de
cuarentena, mejorar la capacidad técnica de identificacion y potenciar las
actividades de la técnica de insectos esteriles.

Que el Plan de Trabajo para el Control y Erradicacion del Gusano
Barrenador del Nuevo Mundo (GBG) con el Departamento de Agricultura y
los Servicios de Inspeccion de Sanidad Agropecuaria de los Estados
Unidos de América (USDA y APHIS respectivamente por sus siglas en
inglés) vy el OIRSA establece que la administracion de los recursos
financieros asignados al SENASA le corresponde al OIRSA y contempla
las metas, los objetivos, el enfoque y los resultados esperados
relacionados con la misién, los puntos de contacto, el presupuesto para
diversas actividades vy los requisitos de presentacion de informes.

@ue el acuerdo entre USDA vy OIRSA establece la necesidad de suscribir
un acuerdo entre el OIRSA y SENASA en el que se plasme el compromiso
de las partes de forma que se concrete el fortalecimiento de las
capacidades del SENASA.

POR TANTO, con base en las consideraciones que preceden “EL SENASA" y
“EL OIRSA", acordamos celebrar el presente CONVENIO DE COOPERACION, el
cual se regird bajo las siguientes Clausulas:

Y
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PRIMERA: - DEL OBJETO. Aunar esfuerzos para la ejecucidon del Plan de
Trabajo para el control v erradicacion cel Gusanoc Barrenador {(Cochliomya
hominivorax—- GBG) en la Republica de Costa Rica, en el marce de Ll
cooperacion econdmica que brindd USDA Servicios de Inspeccién de Sanidad
Agropecuaria (APHIS) al SENASA mediante Lo administracion de los recursos
por parte del OIRSA.

SEGUNDA: - DE LOS RESULTADOS ESPERADOS. Las metas vy resultados
esperados serdn los establecidos en el Plan de trabajo citado en el objeto del
presente convenio y que constituye un anexo del presente convenio.

TERCERA! ~ DE LAS OBLIGACIONES DE SENASA., ~ "EL SENASA" tendrd las
siguientes obligaciones:

1. Oficlalizar al personal gue lo requiera, contratado por “El OIRSA” g
traves de su Unidad de Oficializacisn.

2. Facilitar el transporte en sus vehiculos oficiales at persenat oficializado
que ha sido contratado por el OIRSA en el marco del presente convenio;
Yy cuando sea necesario, permitir el uso de los vehiculos oficiales al
personal oficializadc.

3. Facilitar las instalaciones para la capacitacion del personal técnico de
laboratorio y de campo en el diagnéstico de la ptaga, prevencién vy
tratamiento de los casos de GBG.

4.  Realizar las evaluaciones trimestrales y los respectivos informes en
conjunto con “EL OIRSA”,

5. Utilizar de los tgboratorios oficicles, como laboratoric nacionat de
referencia para lo realizacién de los andlisis e identificacién répida de
{08 GBG, incluidas las capacidades de identificacian digitat vy diseccion.

S. Designar un funcionario responsable del seguimiento, verificacién vy
evaluacion téchica sanitaria de las actividades ejecutadas por et
personal contratado oficializado v solicitard a "EL OJRSA la ejecucion
de las acciones pertinentes para el adecuado funcionamiento del
sistema de inspeccion y control oficializado, tales como traslados por
rotacién, cambios de persconal, entre otras.

7. Comunicar las irregularidades detectadas a efectos de que se tomen
las acciones correctivas necesarias de forma expedita por parte de "EL
OIRSA" de conformidad a la normativa del OIRSA. '




MINISTERIO DE | / .
| GOBIERNO , Yoy 0,
AGRICULTUHA - ST N g?f , ORGANISMO INTERNACIONAL
|

Y GANADERIA = (15 presionaL b sanipap
€. =2/ AGROPECUARIA

8. Instaurar los mecanismos gue considere necesarios para establecer
reglas de confidencialidad al personal que se contrate bajo los
términos de este Convenio, requisito necesario para gue dicho
personal oficializado pueda ejecutar las labores de inspeccidon vy
control.

9. Implementar los controles necesarios que aseguren el buen
funcionamiento de los recursos destinados para la ejecucion del Plan
de Trabajo para el control y erradicacién del Gusano Barrenador
(Cochliomya hominivorax— GBG) en la Republica de Costa Rica, en el
marco de la cooperacion econdmica gque brindd USDA Servicios de
Inspeccion de Sanidad Agropecuaria (APHIS) al SENASA, para lo cual
coordinard con OIRSA.

10. Brindar un espacio fisico en sus instalaciones para el uso
administrativo del personal técnico oficializado que es contratado para
el cumplimiento de las actividodes propias del Plan de Trabajo para el
control y erradicacion del Gusano Barrenador {(Cochliomya
hominivorax- GBG) en la Republica de Costa Rica. Asimismo, brindard
espacio para resguardo de los vehiculos segun sus posibilidades.

1. Crear el usuario o “clientes GB” en el sistema de inventarios BOS, del
SENASA para que este personal, gue sera personal SENASA
oficializado, este autorizado para utilizar el formulario de pedimentos y
poder retirar los insumos que requieran en el gjercicio de sus funciones
en campo.

CUARTA: — DE LAS OBLIGACIONES DEL OIRSA. - "EL OIRSA", en el marco del
presente Convenio de Cooperacion, tendrd las siguientes obligaciones:

1. Administrar los recursos financieros que el Gobierno de los Estados
Unidos de Ameérica, a través del Departamento de Agricultura y los
Servicios de Inspeccién de Sanidad Agropecuaria de los Estados Unidos
de América (USDA y APHIS respectivamente por sus siglas en ingles), ha
asignado para el control del Gusano Barrenador en Costa Rica y para lo
cual el OIRSA ha finiquitado y firmado un documento denominado “Plan
de Trabajo para Control y Erradicacion del Gusano Barrenador del Nuevo
Mundo (Cochliomnyia Homnivorax - GBG) en la Republica de Costa Rica:
Acuerdo de USDA - APHIS y el OIRSA", en adelante “Plan de Trabajo #
1", asignados al SENASA para su optimo y correcto uso.
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2. Adquirir y suministrar personal, equipos, materiales Yy suministros segun
lo descrito en los objetivos y dentro de los pardmetros presupuestarios
establecidos en el documento “Plan de Trabajo #1 Costa Rica”,

3. Coordinar con APHIS, La “Comision Panamd-Estados Unidecs para lo
Erradicaciéon y Prevencion del Gusano Barrenador” (en adelante referido
comc COPEG) y SENASA la creacidn de un plan con objetivos v resultados
medibles para la capacitacion y divulgacién del personal de campo, los
productores y el publico en general, sobre la estrategia de vigilancia,
deteccidon v notificacidn, prevencion y tratamiento de los casos de GBG.

<. Realizar evaluaciones trimestrales del programa de divulgacion Yy sSus
metricas,

S. Controtar personal bajo la figura de “personal de proyecto a término
definida”, adquirir equipos, servicios y otros Insumos necesarios para la
modernizacién de los puestos existentes de control de movimientos de
animales o la fabricacidn de instalaciones de puestos maéviles 0 corrales,
cuando sean necesarios, para inspeccionar adecuadamente los animacles
que se estén movilizando.

6. Velar en conjunto con SENASA para que los puntos de control de
movilizacion permanezcan operativos durante toda la vigencia del
presente convenic. El personal contratado por el OIRSA, ejercerd sus
funciones de conformidad con las directrices y lineamientos técnicos que
emita el SENASA, quien g su vez realizard la supervision.

7. Facilitar las instalacicones para la capacitacion del personal técnico de
laboratorio v de campo sobre el diagnostico de la plaga incluido en el plan
de accidn diseRadoe por el SENASA.

8. Asignar un especialista de apoyo administrative a las oficinas de OIRSA
Costa Rica para gestionar las necesidades de personal, adquisiciones vy
otras necesidades administrativas.

9. Trabajar con el SENASA para asegurdr un compromiso a largo plazo para
mejorar v mantener el apoyc a los sistemas regulatorios de sanidad
animal.

10. Someter ¢l personal contratado al proceso de oficializacion
establecido segin la normativa establecida por el SENASA.

1. Realizar las evaluaciones trimestrales y los respectivos informes en
conjunto con “El. SENASA”".

12. Apoyar at SENASA en capacitaciones a través del personat téenico :
de El OIRSA.
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QUINTA. - DE LOS RECURSOS Y SU DESTINO. - Los recursos provistos por el
Gobierno de los Estados Unidos de América a traves del Departamento de
Agricultura (USDA) y los Servicios de Inspeccion de Sanidad Agropecuaria
(APHIS) asignados al SENASA para el control del Gusano Barrenador en Costa
Rica, serdn administrados estratégicamente por el OIRSA segun lo dispuesto
por el ente cooperante, priorizando las dreas con mayor prevalencia de GBG vy
mayor probabilidad de contener y controlar la infestacion. EL personal tecnico y
profesional que se contrate dentro del marco del presente convenio se
orientardn entre otras tareas a realizar la vigilancia de campo, la inspeccion vy
el control de los movimientos de animales y el seguimiento de los casos vy la
educacion sanitaria, entre otras acciones.

Con los recursos asignados se orientaran acciones para instalar retenes
méviles con corrales, ubicados estratégicamente de acuerdo con el analisis
regional. Las direcciones regionales de "EL SENASA" serdn responsables de
velar por su correcta administracion y buen funcionamiento.

Los insumos medicos veterinarios, equipos de proteccion y materiales, que se
llegaren a adquirir se distribuiran de ccuerdo con la necesidad con registros de
entrega que permitan la trazabilidad y el control de inventarios.

Los equipos e insumos de laboratorio serdn asignados a los laboratorios
regionales del SENASA de acuerdo con sus necesidades y serdn utilizados y

mantenidos, bajo custodia de la Jefatura del Laboratorio y para lo cual seguird
los procedimientos ordinarios que al efecto tiene establecidos “EL SENASA™ en
cumplimiento de las diferentes normativas vigentes de control.

Los suministros, equipos de Tecnologia de la Informacion (TU y vehiculos que
se adguieran se asignardan al personal de acuerdo con las nhecesidades de cada
drea y se utilizaran exclusivamente para los fines y actividades cubiertos por el
Plan de Trabajo antes citado.

Una vez expire el Plan de Trabagjo senalado, los insumos remanentes, si los
hubiere, Utiles, herramientas, equipos informadticos vy vehiculos seran donados
a “EL SENASA" para ser utilizados en actividades de sanidad animal y por lo
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cugal, asumird todos los costos de operacion y mantenimiento de los mismos,
asi cormo los costos de traspasoc e inscripcidon de vehiculos.

También se implementard una estrategia de comunicacion para infermar al
publico vy coordinar la difusion de informacion entre funcionarios
gubernamentales y otras agencics bajo la supervision del equipo de
comunicaciones de SENASA. Para lo anterior se contratara a un especialista
en comunicaciones.

Todas las gestiones de compras y contrataciones gue realice el CIRSA con los
fondos cdministrados a su cargo derivado del presente Convenio, se realizardan
conforme a la normativa del QIRSA.

SEXTA. - DE LA OFICIALIZACION. - "EL SENASA" g través de la Unidad de
Oficializacion o mediante el Responsable Técnico designado por SENASA, se
compromeie a brindar al personal que contrate "EL OIRSA" los instrumentos
sobre la normativa vigente, procedimientos Yy sus actualizaciones a efectos de
mantener un constante programa de capacitacion, mismo gue serd
debidamente coordinado entre ambas partes.

SEPTIMA. — RESPONSABILIDADES SOBRE EL PERSONAL CONTRATADO. —
Es entendido por ambas partes suscribientes del presente Convenic gue es
responsabilidad de “EiL. CIRSA™ contratar al personal gue gjecutarad el presente
convenio, de conformidad a la normativa del CIRSA, bajo la figura de “personal
de proyecto a término definido”, cubriende Unicamente las obligaciones
laborales que el Ordenamiento Juridico Costarricense impone a los patronos,
quienes ademds, serdn sometidos al proceso de oficializacion por “EL
SENASA™, por lo cual, para todos los efectos, es elresponsable técnico directo
del servicio de inspeccién v control del GBG que se desarrollardn y que por etlo
el personat profesional y técnico que se contrate, responderd Unicamente ¢ las
ordenes, directrices vy recomendaciones técnicas que haga “EL SENASA™ g
traves del Responsable Técnico Responsable asignado. Asimismo, el personal
oficiatizado deberd rendir los informes técnicos u otras documentos gue le sean
solicitados por las Dependencias técnicas responsables. “EL SENASA™, a su
vez se compromete a colaborar con “EL QOIRSA” en cualquier controversia
laboral gue con motive de lo prestacién del servicio emane, aportando

oportunamente los elementos matericles que se le requieran a efectoc de que .
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para su adecuada defensa puedan ser presentados en el procedimiento
respectivo.

OCTAVA. — DE LAS CONTROVERSIAS. - Las controversias o dudas que surjan
de la interpretacion, ampliacion, implementacion y aspectos no contemplados
en el presente Convenio, se resolveran de comun acuerdo entre las partes. De
no lograr a un acuerdo, podrd rescindirse el contrato segun los lineamientos
establecidos para tales efectos.

NOVENA. - DEL SEGUIMIENTO Y EVALUACION. - Para efectos de
cumplimiento, de seguimiento, evaluaciéon y control de la ejecucion del presente
Convenio, la coordinacién y todas las comunicaciones y eventualidades,
incluyendo cualquier discrepancia entre las partes con relacion al mismo, serdn
canalizadas a través de los siguientes representantes de cada una de las partes
gue agui convienen:

Por parte de “EL SENASA": La Direccion General, la Direccién de Operaciones
y el Departamento de Epidemiologia o a quienes éstos designen.

Por parte de "EL OIRSA": su Representante en Costa Rica, Administrador (a) o
guien este designe.

Los anteriormente designados se reunirdn con la frecuencia gue demande la
necesidad operativa.

De cada reunidn se levantardn las minutas con los acuerdos, plazos de
cumplimiento y responsables designados para ello.

Asimismo, en forma conjunta, trimestralmente emitiran un informe de
actuaciones y eventuales recomendaciones de mejora, con la finalidad de que
se pueda cumplir, por parte de los superiores jerarquicos, con las acciones de
seguimiento, evaluacion y control de la ejecucion del presente Convenio.

lgualmente, son los responsables de ejecutar las acciones que se establezcan
para la debida fiscalizacion y seguimiento del sistema de inspeccion oficializado
acd pactado.
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DECIMA. - EXCLUSION DE RESPONSABILIDAD PATRONAL. - Ambas partes
reconocen gue, con motivo de la celebracién y ejecucion del presente Conveanio,
No se genera ningun vinculo, ni obligacién nueva de cardcter laboral, entre
ambas partes, ni de ninguna de éstas con los empleados de la otra.

DECIMA PRIMERA. - CAUSALES DE RESCISION. - El presente Convenio
podrd ser rescindido por las siguientes causas:

a] Mutuc consentimiento.

b} Incumplimiento por parte de cuclquiera de las partes a una ¢ varios
disposiciones que se regulan en el presente Convenio.

c) Fuerza moyor o caoso fortuito debidamente comprobado; siguiendo los
tramites establecidos por tas Leyes Administrativas Vigentes en Costa
Rica y los Reglamentos y Procedimientos del OIRSA.

FPor la Potestad de Imperio de la Administracion.

Cuando por razones de conveniencia Yy oportunidad las Partes decidieran
finalizar anticipadamente el presente Convenio debardn comunicarle o lo otra
parte con una antelacidon no menor a noventa digs calendario. Queda o salvo la
facultad administrativa de cualgquiera de las partes la rescision unilateral por
razon de imperic, de interés o conveniencia publica.

La finalizacion del presente Convenic por cualquier causa, no impedird gue las
actividades inicicdas en el dmbito de éste sean gjecutados hasta su
culminacion. Asimismo, de existir saldos deudores los mismos deberdn ser
saldados. '

DECIMA SEGUNDA. — ORDENAMIENTO JURIDICO. - En lo no previsto en este
Convenio vy todo o concerniente ¢ la jurisdiccién y legelidad detl mismo, se
aplicara lo establecide en la normativa del OIRSA, en su calidad de Organismo
internacional; asimismo, supletoriamente se regiré por el Ordenamiento
Juridico de loa Republica de Costa Rica, cuando gpligue. Los impuestos o
derechos que, por concepto de su objeto, domicilio ¢ cualquier otra situacién
juridica o de hecho, generen gravémenes fiscales serdn responsabilidad
exclusiva de cada una de las partes, si aplica, de acuerde a lo que la ley que
regule el tributo que corresponda y conforme a los privilegios que goza el OIRSA
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de conformidad con su Convenio Constitutivo, asi como de su acuerdo con el
Gobierno de la Republica de Costa Rica.

DECIMA TERCERA. - PRIVILEGIOS E INMUNIDADES DEL OIRSA.
Nada de lo aqui dispuesto se interpretard como una renuncia, ya sea expresd o
implicita, de cualquiera de los privilegios e inmunidades que goza el OIRSA.

DECIMA CUARTA. - CUANTIA. — Por las caracteristicas del presente Convenio,
el mismo se considera de cuantia inestimable.

DECIMA QUINTA. — VIGENCIA Y PRORROGAS. - El presente Convenio tiene
vigencia a partir de su firma hasta el dia 21 de febrero de 2026, fecha en que
finaliza el Plan de Trabajo entre USDA/APHIS - OIRSA. El presente Convenio
podrd prorrogarse, siempre gue el Plan de Trabajo en referencia extienda su
periodo de ejecucién. En caso de existir una prérroga, ambas partes firmaran
la correspondiente adenda al Convenio.

Leido lo anterior y estando conformes con su contenido, firmamos en dos tantos
de igual tenor y valor el dia uno de abril del afno dos mil veinticuatro. -
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